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КОЛОНКА РЕДАКТОРА

	 2015 год подходит к концу и хотя он был очень 
сложный, сделать удалось немало. О том, как работал 
Профсоюз работников образования науки в первом по-
лугодии, мы рассказывали в наших буклетах, статьях, ин-
тервью, которые размещали на сайте Республиканского 
комитета, в социальных сетях, на YouTube канале. Наде-
юсь, что вы с ними знакомы.
	 Кратко напомню: 20 февраля прошла Учреди-
тельная конференция Профсоюза работников образова-
ния и науки. 14 апреля Профсоюз был легализован, а 25- 
мая зарегистрирован в Министерстве доходов и сборов. 
На сегодня организация объединяет 88 профсоюзных 
территориальных (городских, районных) и профсоюзных 
организаций учреждений среднего и высшего професси-
онального образования, 1361 первичную профсоюзную 
организацию.  Мы результативно работали с органами 
законодательной власти. 
	 Результат - внесение изменений в Закон «Об от-
пусках» (педагогам вернули 56 дней отпуска), включение 
в Закон «Об образовании» ст. 44, сохранившей многие 
социальные гарантии для педагогических работников от-
расли, подписан приказ Министерства доходов и сборов 
«О снятии 13 % налога со студенческой стипендии». 
	 Есть результат и в работе с органами исполни-
тельной власти:
- Указ Главы  Республики «Об отпусках»;
- Распоряжение Главы Республики  «О премировании ра-
ботников учреждений отраслей бюджетной сферы» (за 
сентябрь в размере 10%);
- возврат задолженности по оплате труда за февраль ме-
сяц работникам отрасли;
- принятие постановления Совета Министров «Об осво-
бождении от уплаты подоходного налога с профсоюзных 
выплат»;
- Постановление Совета Министров «О повышении на 
15% должностных ставок и окладов работникам отрасли». 
	 За этот год наша организация увеличилась на 
треть, более половины ее структурных звеньев прошли 

легализацию в Министерстве юстиции и регистрацию в 
Министерстве доходов и сборов. Членами нашего Про-
фсоюза являются все категории, работающие в отрасли: 
от нянечки в дошкольном учреждении до работников 
Министерства образования и науки. А это значит, что и 
круг проблем, которые мы должны решать и которые ре-
шаем – обширен. Так же, как и круг мероприятий, кото-
рые проводим. Вот только некоторые из них:
- совместное заседание комитета Народного Совета по 
образованию и науке и Совета председателей профкомов 
вузов.
- встреча профактива с работниками Фонда социального 
Страхования по временной потери трудоспособности;
- учеба председателей городских, районных, вузовских 
организаций по вопросам аттестации педагогических 
кадров;
- студенческая неделя, посвященная Международному 
Дню студента, а в ее рамках: Торжественная церемония 
вручения профсоюзных билетов студентам-первокурсни-
кам и Республиканская студенческая церемония награж-
дения премией «ЗаДело»;
- спартакиада Профсоюза работников образования и 
науки среди профессорско-преподавательского состава 
и сотрудников образовательных организаций высшего 
профессионального образования Донецкой Народной Ре-
спублики;
- отчет о работе волонтерского центра (остеклено 25 до-
мов ветеранов – членов Профсоюза).
	 К сожалению, в рамках этой колонки невозможно 
осветить все, что сделано, но в этом номере мы представ-
ляем вам более полный отчет о работе Профсоюза работ-
ников образования и науки за год (стр. 3). 

 C уважением,
Председатель Профсоюза

работников образования и науки
Донецкой Народной Республики

	 А.С. Горшкова

Добрый день, уважаемые коллеги!

Президиум Республиканского комитета Про-
фсоюза работников образования и науки 

поздравляет участников конкурса 
«Педагогический старт - 2015»

 с победой и желает дальнейших успехов!

	 Московская городская организация Профсоюза 
работников народного образования Российской Федера-
ции  совместно с Профсоюзом работников образования и 
науки Донецкой Народной Республики в 2015 году уже в 
седьмой раз проводят творческий конкурс среди молодых 
педагогов  «Педагогический старт» по теме «Мои ученики 
– мои учителя».  В конкурсе приняли участие молодые пе-
дагоги Москвы,  нашего Профсоюза и Минской городской 
организации Белорусского профсоюза работников обра-
зования и науки. 
	 В соответствии с постановлением президиума Ре-
спубликанского комитета Профсоюза работников образо-
вания и науки Донецкой Народной Республики с 15 июня 
по 15 сентября 2015г. был проведён республиканский этап 
конкурса «Педагогический старт - 2015». 
       Победителем конкурса «Педагогический старт - 2015» в 
номинации «Профессия «учитель»: инструкция по приме-
нению» стала  Разумова Анна Васильевна, учитель истории 
Шахтерской общеобразовательной школы I-III ступеней 
№ 2, которую наградили дипломом и денежной премией .
	 Лауреатами конкурса «Педагогический старт - 
2015» стали:
- Смоленская Анна Михайловна, учитель Донецкой  обще-
образовательной школы I-III ступеней № 133;
-Диброва Ирина Владимировна, учитель  английского язы-
ка общеобразовательной школы № 9 города Тореза;
-Шатохина Наталья Петровна, старший преподаватель До-
нецкого государственного университета управления;
-Нестеренко Иван Иванович, учитель физической культу-
ры общеобразовательной школы I-III ступеней № 9 города 
Тореза;
-Лукашова Мария Андреевна, ассистент кафедры эконо-
мики предприятия Донецкого  национального  универси-
тета экономики и торговли им. М. Туган-Барановского;
-Кузьменко Светлана Сергеевна, старший преподаватель 
Донецкого  национального  университета экономики и 
торговли им. М. Туган-Барановского (читайте работу на   
с. 8).

ПОЗДРАВЛЯЕМ С ЮБИЛЕЕМ!
Михайлову Светлану Феофановну - председателя Старобешевской районной территориальной профсоюзной организации Профсоюза работников об-
разования и науки Донецкой Народной Республики;
Дудник Людмилу Васильевну - председателя Киевской районной территориальной профсоюзной организации Профсоюза работников образования и 
науки Донецкой Народной Республики;
Кащаеву Наталью Федоровну - заместителя директора Республиканского дворца детского и юношеского творчества;
Орлову Ларису Васильевну - председателя Кировской городской территориальной профсоюзной организации Профсоюза работников образования 
и науки Донецкой Народной Республики;
Письменную Ирину Анатольевну - председателя первичной профсоюзной организации Макеевского промышленно-экономического колледжа Про-
фсоюза работников образования и науки Донецкой Народной Республики.
Степанишина  Николая  Александровича -  председателя Горняцкой районной города Макеевки территориальной  профсоюзной  организации Профсо-
юза  работников образования и науки Донецкой Народной Республики.

«Быть вместе с людьми, защищать каждого члена Профсоюза, добиваться решения его насущных проблем - вот 
кредо Профсоюза работников образования и науки Донецкой Народной Республики» А.С. Горшкова

ПОЗДРАВЛЯЕМ
С 2016!

Уважаемые коллеги!
	
	 От всего сердца поздравляю вас 
с ярким, светлым праздником - Но-
вым годом – праздником обновле-
ния, мечты и надежд. Новогодние 
праздники – это мост, который объ-
единяет прошлое и будущее, реаль-
ность и сказку, это праздники, ко-
торые сближают всех нас, которые 
помогают лучше понять, как важны 
простые человеческие ценности – 
крепкая, дружная семья, мир и со-
гласие на родной земле, надежные 
друзья рядом.
	 Всё, что ждет нас впереди, зависит 

от того, что уже сделано. А сделано немало. И хоть год ухо-
дящий был очень непростым для всех нас, низкий поклон 
всем, кто на протяжении этого года своим отношением к 
делу, изо дня в день помогал укреплять нашу общую орга-
низацию – Профсоюз работников образования и науки До-
нецкой Народной Республики.
	 Пусть опыт года, что уходит, соединится с энергией 
года, что настает, принося стабильность и гармонию в Ваши 
коллективы, благополучие и радость в каждый прожитый 
день, уверенность в том, что нас ждет мирное, обеспечzен-
ное будущее.							     
	 Пусть 2016 год будет годом мира и процветания!

С уважением,
Председатель Профсоюза работников образования и науки

А.С. Горшкова

Дорогие друзья, работники сферы образования и 
науки, школьники и студенты!

	
	 Сердечно поздравляю вас с наступаю-
щим Новым годом и Рождеством Христовым!
	 В предновогодние дни принято подво-
дить итоги уходящего года, строить дальнейшие 
планы.
	 2015-й год, который Распоряжением 
Главы Донецкой Народной Республики Алек-
сандра Захарченко был объявлен Годом обра-
зования, запомнится нам как год насыщенной и 
плодотворной работы, связанной с переходом на 
новые государственные образовательные стан-
дарты, разработкой и реализацией базисного 
учебного плана общеобразовательных организа-
ций, восстановлением пострадавших от обстрелов школ и детских са-
дов, летним оздоровлением детей, яркими победами на международных 
конкурсах наших преподавателей и молодежи.
	 Слова самой искренней благодарности хочу сказать всем, кто 
в это тяжелое время остался верен своему гражданскому и профессио-
нальному долгу, кто, зачастую рискуя собственной жизнью, продолжал 
учить и воспитывать наше подрастающее поколение. Также мы призна-
тельны школьникам и студентам, которые проявляют активную жизнен-
ную позицию, участвуют в волонтерском движении, всячески помогая 
взрослым.
	 Впереди у нас много задач, и нет сомнения в том, что совмест-
ными усилиями мы справимся с ними, развивая систему образования в 
нашей молодой Республике, укрепляя ее научный потенциал.
	 От всей души желаю всем в Новом году главного – мира. А еще – 
успехов в работе и учебе, творчества и вдохновения. Счастья каждому из 
вас! Пусть в ваших домах всегда будет царить уют, пусть будут здоровы 
ваши родные и близкие!

Министр образования и науки Донецкой Народной Республики 
Л.П. Полякова 
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Временное положение о налоговой системе Донецкой Народной Республики

Есть  результат!
Министерство доходов и сборов Донецкой Народной Республики

Министру 
Тимофееву А.Ю.

Уважаемый Александр Юрьевич!
	 Профессиональный союз работников образования и науки Донецкой Народной 
Республики просит Вас в ряд законодательных актов (во Временное положение о налого-
вой системе Донецкой Народной Республики, Временный порядок о сборе и учете едино-
го взноса на общеобязательное государственное социальное страхование на территории 
Донецкой Народной Республики) ынести ниже перечисленные пункты:
	 В общий месячный (годовой) налогооблагаемый доход налогоплательщика не 
должны включаться следующие доходы:
•	 стоимость путевок на отдых, оздоровление и лечение плательщика налога и/
или его детей в возрасте до 18 лет, которые предоставляются ему безвозмездно или со 
скидкой (в размере такой скидки) профессиональным союзом, в который зачисляются 
профсоюзные взносы плательщика налога – члена такого профессионального союза, соз-
данного в соответствии с законодательством, или за счет денежных средств соответству-
ющего фонда общеобязательного государственного социального страхования;
•	 сумма расходов работодателя в связи с повышением квалификации (переподго-
товки) плательщика налога по закону;
•	 стоимость орденов, медалей, знаков, кубков, дипломов, грамот и цветов, кото-
рыми отмечают работников, другие категории граждан и/или победителей соревнова-
ний, конкурсов;
•	 стоимость подарков (а так же призов победителям и призерам спортивных со-
ревнований), если их стоимость не превышает 50 процентов одной минимальной зара-
ботной платы (в расчете на месяц), установленной на 1 января отчетного нового года, 
за исключением денежных выплат в любой сумме, а также определения необлагаемой 
стоимости детских новогодних подарков и билетов на новогодне-рождественские меро-
приятия;

•	 сумма выплат или возмещений (кроме заработной платы или других выплат или 
возмещений по гражданско-правовым договорам), которая осуществляется профессио-
нальными союзами своим членам в течении года совокупно в размере, не превышающим 
сумму предельного размера дохода (в 2014 году эта сумма составляла 1710 грн., т.е. сум-
ма, которая равна размеру месячного прожиточного минимума, действующая для трудо-
способного лица на 1 января отчетного налогового года, умноженного на 1,4 и округлен-
ного до ближайших 10 грн.);
•	 денежные средства или стоимость имущества (услуг), которые предоставляют-
ся в качестве пособия на захоронение плательщика налога любым физическим лицом, 
благотворительной организацией, Пенсионным фондом, соответствующими территори-
альными управлениями по вопросам труда и социальной защиты населения, фондами 
общеобязательного государственного социального страхования или профессиональным 
союзом;
•	 от налогообложения освобождаются доходы неприбыльных организаций, по-
лученные в виде вступительных, членских и целевых взносов, отчислений денежных 
средств предприятий, учреждений и организаций на культурно-массовую, физкультур-
ную и оздоровительную работу, безвозвратной финансовой помощи или добровольных 
пожертвований и пассивных доходов, а также стоимость имущества и услуг, полученных 
первичной профсоюзной организацией от работодателя согласно положениям коллек-
тивного договора (соглашения), в целях обеспечения условий деятельности профсоюз-
ной организации в соответствии со статьей 45 Закона Донецкой Народной Республики 
«О профессиональных союзах».

Председатель Профсоюза
Работников образования и науки					    А.С. Горшкова

РЕЗУЛЬТАТ:
освобождение от подоходного налога всех выплат, произведенных из профсоюзного 
бюджета

Статья 33. Суммы выплат, которые 
не подлежат налогообложению 

подоходным налогом

	 33.1. Не подлежат налогообложе-
нию подоходным налогом суммы:
	 33.1.1. помощи по государственно-
му социальному страхованию и государ-
ственному социальному обеспечению, 
(кроме помощи по временной нетрудо-
способности) в том числе:
	 а) помощи по беременности и ро-
дам;
	 б) помощи по досмотру за детьми;
	 в) помощи одиноким матерям;
	 г) помощи на организацию похо-
рон;
	 д) сумы получаемых алиментов;
	 е) суммы пенсий, в том числе по до-
бровольном) страхованию;
	 ж) суммы, полученные в качестве 
наследства или подарка от лиц первой 
степени родства (родителей, детей, брать-
ев, сестер);
	 з) проценты по вкладам;
	 и) продажа один раз в год собствен-
ной жилой недвижимости (квартиры, 
дома);
	 к) продажа один раз в год одной 
единицы собственного легкового авто-
мобиля;
	 л) (Исключен приказом №148 от 
05.08.2015 г.)
	 м) стоимости угля и угольных или 
торфяных брикетов, бесплатно предо-
ставленных в объемах и согласно пе-
речню профессий льготных категорий 
работников, в том числе компенсации 
стоимости такого угля и угольных или 

торфяных брикетов:
	 – работникам по добыче (перера-
ботке) угля и углестроительных предпри-
ятий;
	 – пенсионерам, которые прорабо-
тали на предприятиях по добыче (пере-
работке) угля, углестроительных пред-
приятиях: на подземных работах - не 
менее чем 10 лет для мужчин и не менее 
чем 7 лет 6 месяцев для женщин; на ро-
ботах, связанных с подземными условия-
ми, - не менее чем 15 лет для мужчин и не 
менее чем 12 лет 6 месяцев для женщин; 
на роботах технологичной линии на по-
верхности действующих шахт или на 
шахтах, которые строятся, разрезах, обо-
гатительных и брикетных фабриках - не 
менее чем 20 лет для мужчин и не менее 
чем 15 лет для женщин;
	 – инвалидам и ветеранам войны 
и труда, лицам, награжденным знаками 
«Шахтерская слава» или «Шахтерская 
доблесть» I, II, III ступеней, лицам, инва-
лидность которых настигла вследствие 
общего заболевания, в случае, когда они 
пользовались этим правом до наступле-
ния инвалидности;
	 – семьям работников, которые 
погибли (умерли) на предприятиях по 
добыче (переработке) угля, которые по-
лучают пенсию в связи с потерей кор-
мильца, а также вдовам умерших пенси-
онеров, перечисленных в данном пункте, 
которые при жизни имели такое право.
	 При выплате денежной компенса-
ции стоимости такого угля, угольных или 
торфяных брикетов ее сумма не включа-
ется в состав общего налогооблагаемого 
дохода плательщика налога

(п. «м» добавлен приказом №153 от 
14.05.2015 г.)

	 н) сумма стипендии, которая 
выплачивается из бюджета ученику, 
студенту, курсанту военных учебных 
учреждений, ординатору, аспиранту 
или адъюнкту. Действие настоящего 
подпункта распространяется на сумму 
доходов в виде стипендий начиная с 
начисления стипендий за отчетный пе-
риод
	 – май 2015 года и отражаются в 
декларации по подоходному налогу за 
май 2015 года.

(п. «н» добавлен приказом №136 от 
29.04.2015 г.)

	
	 о) денежных выплат (кроме за-
работной платы или выплат по граж-
данско-правовым договорам), произ-
веденных профсоюзом, организацией 
профсоюза, объединением профсоюза 
члену профсоюза (финансовая, мате-
риальная помощь, поощрительные вы-
платы и др.);

(п. «о» добавлен приказом №374 от 
21.10.2015 г.)

	
	 п) стоимости путевок на лечение, 
оздоровление, реабилитацию, отдых, в 
т.ч. семейных и детских; стоимости ор-
денов, медалей, знаков, дипломов, гра-
мот, цветов, подарков, которыми отме-
чаются работники и другие категории 
граждан, победители соревнований, 
конкурсов, выданных профсоюзами, 
организациями профсоюзов, объеди-
нениями профсоюзов.

(п. «п» добавлен приказом №374 от 
21.10.2015 г.)



ПЕРЕКРЕСТОК 2015 ГОДА
Отчет Республиканского комитета

Профессионального  союза работников образования и науки
Донецкой Народной Республики 

о работе за 2015 год 
	 20 февраля 2015 года состоялась Учредительная кон-
ференция Профессионального союза работников образова-
ния и науки Донецкой Народной Республики. 		
	 В его состав вошло 60 профсоюзных территори-
альных (городских, районных), профсоюзных  организаций 
учреждений  среднего и высшего профессионального обра-
зования, более 1000 первичных профсоюзных организаций. 
По состоянию на 30 декабря этого года Профессиональный 
союз работников образования и науки Донецкой Народной 
Республики объединяет 88 профсоюзных  территориальных 
(городских, районных) организаций, профсоюзных органи-
заций учреждений среднего и высшего профессионального 
образования, научных учреждений и организаций, выходя-
щих на Республиканский комитет Профсоюза работников 
образования и науки, около 1300 первичных профсоюзных  
организаций школ, дошкольных и внешкольных учрежде-
ний.
	 Менее чем за год наша организация выросла, окре-
пла и, работая в соответствии с Уставом, принятым на Уч-
редительной конференции, проделала значительный объём 
работы по всем направлениям профсоюзной деятельности.
	 Проведены 3 Пленума Республиканского комитета, 
на которых: 
	 • избран президиум Республиканского комитета;
	 • утверждены составы постоянно действующих ко-
миссий, Совета председателей профкомов среднего и высше-
го профессионального образования и Положение о Респу-
бликанском комитете;
	 • рассмотрен отчет Республиканского комитета 
Профсоюза работников образования и науки за период с 20 
февраля по 23  июня 2015 года.
	 Проведено 6 заседаний Президиума, на которых 
были рассмотрены вопросы: 
18.03.2015 года
	 • О плане работы Республиканского комитета Про-
фсоюза работников образования и науки на 2015 год;
	 • Об основных статистических данных Профсоюза 
работников образования и науки Донецкой Народной Респу-
блики;
	 • О программе информационного обеспечения Про-
фсоюза работников образования и науки Донецкой Народ-
ной Республики на 2015-2017 годы;
	 • Об утверждении символики Профсоюза работни-
ков образования и науки Донецкой Народной Республики;
	 • О создании Студенческого Волонтерского Центра 
Профсоюза работников образования и науки Донецкой На-
родной Республики.
27.05.2015 года 
	 • О введении элементов автоматизированного учета 
профсоюзных кадров и профсоюзного актива в Профсоюзе 
работников образования и науки ДНР;
	 • О проведении творческого конкурса «Педагогиче-
ский старт - 2015»;
	 • О проведении интеллектуальных игр среди моло-
дых сотрудников отрасли;
	 • О создании Профсоюзного You Tube канала;
	 • О создании Студенческого медиацентра Донецкой 
ассоциации студенческих профсоюзных организаций;
	 • Об утверждении Положения о конкурсе на лучший 
сайт, блог, страничку в социальной сети первичной профсо-
юзной организации; 
	 • Об утверждении Положения о республиканской 
студенческой  лиге «Что? Где? Когда?».
01.07.2015 года 
	 • Об утверждении штатного расписания исполнитель-
ного аппарата Республиканского комитета Профсоюза работни-
ков образования и науки.
07.10.2015 года
	 • Об утверждении Программы Профессионального 
союза работников образования и науки Донецкой Народной 
Республики по организации  работы с молодыми сотрудника-
ми на 2015-2017годы;
	 • О создании Донецкой ассоциации студенческих 
профсоюзных организаций;
	 • О проведении Республиканской спартакиады про-
фессорско-преподавательского состава и сотрудников обра-
зовательных организаций высшего профессионального об-
разования Донецкой Народной Республики;
	 • О проведении отчетных собраний (конференций), 
заседаний выборных органов в  организационных звеньях 
Профсоюза работников образования и науки Донецкой На-
родной Республики.
02.12.2015
	 • О подведении итогов конкурса «Педагогический 
старт - 2015»;
	 • Об утверждении нормативных документов, 
регламентирующих деятельность Республиканского комите-
та Профсоюза работников образования и науки по вопросам 
охраны труда;
	 • Об итогах проведения Республиканской спартакиа-
ды профессорско-преподавательского состава и сотрудников 
образовательных организаций высшего профессионального 
образования Донецкой Народной Республики;
	 • Об утверждении положения о Студенческом меди-
ацентре Донецкой ассоциации студенческих профсоюзных 
организаций.
	 По внутрисоюзной работе:
— Оказана практическая помощь территориальным (город-
ским, районным), первичным профсоюзным организациям 
учреждений среднего и высшего профессионального образо-
вания, организациям, выходящим на Республиканский коми-
тет Профсоюза работников образования и науки, по подго-

товке Учредительных конференций, собраний.
— Подготовлены образцы документов: протокол, положение 
о городской, районной организации  Профсоюза;
— Подготовлено Положение о мандатной комиссии Респу-
бликанского комитета Профсоюза работников образования 
и науки и Положение о комиссии по внутрисоюзной работе; 
методические рекомендации «Советы председателю первич-
ной профсоюзной организации»;
— Проведена работа по легализации организаций Профсо-
юза. По состоянию на 14.12.2015 года легализирована  51 ор-
ганизация;
— Проведено обучение впервые избранных председателей 
территориальных  (городских, районных)  профсоюзных ор-
ганизаций, председателей  первичных профсоюзных органи-
заций среднего и высшего профессионального образования, 
научных учреждений, организаций выходящих на Республи-
канский комитет.
— Оказывалась  практическая помощь председателям про-
фсоюзных организаций по вопросам внутрисоюзной дея-
тельности (прием в члены Профсоюза, оформление протоко-
лов и другим).
	 По охране труда:
	 Участвовали в разработке:
	 • перечня профессий и должностей, занятость в ко-
торых дает право на ежегодные дополнительные отпуска за 
работу во вредных и тяжелых условиях труда и особый 
характер труда;
	 • нормативных документов по  охране труда Федера-
ции профсоюзов Донецкой Народной Республики:
— Положений о технической  инспекции труда профсоюзов; 
— О представителях профсоюзов по вопросам охраны  труда; 
	 • Типовых положений: о комиссии по  охране  труда 
выборного органа первичной профсоюзной организации; об 
общественном инспекторе по охране труда;
	 • нормативно - правовых актов Государственного 
Комитета Гостехнадзора ДНР - Положения о расследовании 
и ведении учета несчастных  случаев и профес-
сиональных заболеваний  на производстве;
	 • предложений по внесению дополне-
ний в Законы Донецкой Народной Республи-
ки: «Об охране труда», «О профессиональных 
союзах», «Об отпусках».
	 Разработаны и утверждены на засе-
дании Президиума нормативные документы, 
регламентирующие деятельность Республи-
канского комитета ПРОН ДНР по  вопросам 
охраны  труда.
	 Проведено 2 заседания постоянно 
действующей  комиссии по  охране труда 
Республиканского комитета Профсоюза, на 
которых:
—  распределены обязанности членов комис-
сии;
—  принят план  работы комиссии на 2015 год;
—  рассмотрены проекты нормативных доку-
ментов по охране труда ПРОН;
— обсуждены дополнения и изменения в за-
конодательную и нормативно-правовую базу 
ДНР по вопросам охраны труда.
	 Представителям профсоюзных территориальных 
(городских, районных), профсоюзных организаций  учреж-
дений высшего профессионального образования постоянно  
оказывалась консультативно-методическая помощь.
	 В апреле 2015 года  учреждениях  образования и на-
уки ДНР проведена неделя  охраны  труда. 
	 Представители профсоюзных  организаций гг. До-
нецка, Макеевки в рамках  мероприятий ФП ДНР, посвя-
щенных Всемирному дню  охраны труда, 25  апреля 2015 года  
приняли участие в молебне по погибшим на производстве, 
который был проведен в Спасо-Преображенском кафедраль-
ном соборе г. Донецка.
	 На семинаре в г. Таганроге председатели террито-
риальных (городских, районных) организаций Профсоюза, 
профкомов  вузов были ознакомлены с нормативно-право-
вой и законодательной базой ДНР по охране труда.
	 По  правовой работе:
	 Дано более  200  консультаций  по правовым вопро-
сам членам Профсоюза.
	 По запросам первичных профсоюзных организа-
ций и членов Профсоюза дано 30 письменных юридических 
консультаций по вопросам регулирования колдоговорных 
правоотношений, оплаты труда и  индексации заработной 
платы, практического применения законодательства об отпу-
сках, учебной нагрузки, оформления простоев, восстановле-
ния нарушенных трудовых прав работников при проведении 

сокращения штатов и увольнении.
	 Участие в нормотворческой деятельности. 
	 Направлены в комитеты Народного Совета и Феде-
рацию профсоюзов ДНР предложения по внесению  измене-
ний и дополнений в проекты и Законы: 
— «О профессиональных союзах»;
— «Об отпусках»;
— «Трудовой кодекс»; 
— постановления Совета Министров «Об оплате труда ра-
ботников на основе Единой тарифной сетки разрядов и коэф-
фициентов по оплате труда работников учреждений, заведе-
ний и организаций отдельных отраслей бюджетной сферы»;
— приказ МОН «Временное положение о проведении  атте-
стации педагогических  работников».
	 Направлялись запросы о предоставлении 
разъяснений в адрес:
— Министерства финансов - о статусе выплат педработни-
кам за период февраль - апрель 2015 года;
— Министерства юстиции - о практическом применении от-
дельных норм законодательства об отпусках;
— Министерства образования и науки - о правовых основах 
реорганизации некоторых образовательных учреждений.
	 Оказание практической помощи.
	 По просьбе председателей профкомов вузов прово-
дилась правовая экспертиза документов (проектов локаль-
ных нормативных  актов, разработанных в вузе, приказов 
работодателя).
	 Проведено обучение вновь избранных председате-
лей  образовательных учреждений среднего и высшего про-
фессионального образования по вопросам трудового законо-
дательства.	
	 По информационной работе:
 	 18 марта 2015 года президиум Республиканского ко-
митета Профсоюза работников образования и науки утвер-
дил Программу информационного обеспечения Профсоюза 
работников образования и науки Донецкой Народной Респу-
блики на период 2015 - 2017 гг..				  
	 В рамках реализации программы отделом по инфор-
мационной и международной работе и комиссией Республи-
канского комитета Профсоюза по информационной работе  
выполнена следующая работа: 
	 • сформирована база данных ответственных (в 
структурных подразделениях Профсоюза) за информацион-
ную работу, корпоративную культуру, имиджевую политику 
и связь с общественностью. Формируется информационный 
буклет с данными ответственных за информационную 
работу вчленских организациях;
	 • проведены мастер-классы по информационной 
работе для председателей профсоюзных территориальных 
(городских, районных), профсоюзных организаций учреж-
дений  среднего  и высшего профессионального образования 
Профсоюза на тему: «Информационная работа в Профсоюзе. 
Новые тенденции» во время проведения  семинара в  

г. Таганрог (Российская Федерация);
	 • проведено поэтапное обучение представителей ко-
миссий по информационной работе (по ранее утвержденно-
му плану) по стратегии развития информационной работы в 
Профсоюзе, созданию и развитию информационных порта-
лов (сайтов, официальных страничек) в профсоюзных тер-
риториальных (городских, районных), среднего и высшего 
профессионального образования организациях Профсоюза 
работников образования и науки Донецкой Народной Респу-
блики;
	 • обновлена и запущена в работу система - корпора-
тивная электронная рассылка Профсоюза (согласно структу-
ре организации);
	 • обновлена и запущена в работу система - корпора-
тивная SMS рассылка Профсоюза (система Альфа SMS);
	 • запущен в работу официальный информационный 
портал Профсоюза работников образования и науки ДНР - 
http://vprofsouze.ru;
	 • запущена в работу автоматизированная система 
учета профсоюзного актива и профсоюзных кадров (система 
электронный документооборот 1.0);
	 • функционирует и динамично развивается про-
фсоюзный YouTube  канал и информационная телепередача 
«Профсоюзный час»;
	 • разработана новая символика Профсоюза работ-
ников образования и науки Донецкой Народной Республики 
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(флаг, логотип);
	 • разработаны официальные бланки Профсоюза 
работников образования и науки Донецкой Народной Респу-
блики (официальный бланк, бланки выборных  органов Про-
фсоюза);
	 • внедрена одна из новых форм информационной 
работы - ежемесячные брифинги председателя Профсоюза 
работников образования и науки А.С. Горшковой в Донецком 
Агенстве Новостей;
	 • разработана и активно используется в работе Про-
фсоюза система мониторинга интернет - пространства;	
	 • разработана концепция студенческой телепереда-
чи «Студенческая  среда» на  республиканском телевидении.
	 Донецкая ассоциация студенческих профсо-
юзных организаций:
	 В состав Профсоюза работников образования и нау-
ки входит Донецкая ассоциация студенческих профсоюзных 
организаций, Учредительная конференция которой состоя-
лась 28 октября 2015 года.	
	 За отчетный период прошло 8 заседаний Совета 
Донецкой ассоциации студенческих профсоюзных организа-
ций, на которых было рассмотрено 58 вопросов.
	 Основными вопросами, которые рассмотрел Совет 
ДАСПО на своих  заседаниях были:
	 • о стипендиальном обеспечении студентов;
	 • о предложениях рабочей группы в закон Донецкой 
Народной Республики «Об образовании»;
	 • об организации льготного проезда студентов об-
разовательных организаций высшего и среднего профессио-
нального образования;
	 • об итогах проведения конкурса на лучший сайт, 
блог, страничку в социальной сети первичной профсоюзной 
организации студентов;
	 • о  проведении республиканской студенческой лиги 
«Что? Где? Когда?;
	 • о подготовке мероприятий, посвященных Между-
народному дню студента - 2015 «Студенческая неделя»;
	 • о создании Студенческого Научного Общества 
ДАСПО;
	 • о создании Студенческого медиацентра ДАСПО;
	 • о работе санатория-профилактория ДонНАСА;
	 • о встречах председателя Профсоюза работников 
образования и науки со студенческими активами образова-
тельных организаций среднего и высшего профессионально-
го образования;
	 • о трудоустройстве студенческой молодежи образо-
вательных  организаций высшего профессионального обра-
зования;
	 • о проекте Положения об ученическом и студенче-
ском общежитии образовательной организации;
	 • о формировании проекта «Республиканский сту-
денческий Интернет-портал»;
	 • об организации 13 Форума лидеров  студенческих 
профсоюзных  организаций в г. Таганрог (Российская Феде-
рация);
	 • об организации и проведении студенческого фе-
стиваля «Республиканский межвузовский дебют первокурс-
ника - 2015»;
	 • об  инициативе создания Студенческой Коллегии 
МОН ДНР;
	 • о комплексе мероприятий, посвященных 15-летию 
Ассоциации в 2016 году;
	 • о  плане  работы ДАСПО на 2016 год;

	 За отчетный период Донецкой ассоциацией студен-
ческих профсоюзных организаций проведена следующая ра-
бота с уставными документами ДАСПО:
	 • подготовлен новый Устав и необходимые  докумен-
ты для легализации;
	 • утвержден план работы ДАСПО на  2016 год;
	 • сформированы учетные карточки членских орга-
низаций ДАСПО в общем количестве 25 штук;
	 • подготовлены учетные карточки и паспорта членских 
организаций;
	 •обновлена база данных членских организаций 
ДАСПО, создана новая электронная рассылка – studportal.
dn@list.ru;
	 Налажена новая информационная рассылка ДАС-
ПО -	 studportal.dn@list.ru. На протяжении 2015 года осу-
ществляется регулярный выход студенческой странички в 
газете Профсоюза работников образования и науки «ПЕРЕ-
КРЕСТОК».						    
	 Одним из ярких событий этого года стало, проведе-
ние Форума лидеров студенческих профсоюзных организа-
ций Донецкой Народной Республики, который проходил в 
городе Таганроге (Российская Федерация). Очень важно, что 

совместными усилиями Профсоюза, ректората Донецкого 
государственного университета управления, наших партне-
ров - Московского городского комитета  профсоюза работ-
ников народного образования РФ, Ростовской областной ор-
ганизации Профсоюза работников народного образования 
РФ ПРОН, Благотворительного Фонда «Юго-Восток» - мы 
сохранили эту традицию. 
	 По нашей инициативе и при активной поддержке 
министра образования и науки Л.П. Поляковой создана Сту-
денческая Коллегия Министерства образования и науки ДНР, 
как консультативно совещательного органа при Министер-
стве образования и науки.
	 В ноябре - декабре текущего года  проведены меро-
приятия приуроченные к Международному дню студента. 
Реализован проект «Студенческая неделя», в рамках которого 
состоялись:
	 • Торжественная церемония вручения профсоюзных 
билетов Профсоюза работников образования и науки перво-
курсникам;
	 • встречи студенческого профсоюзного актива с 
министром образования и науки Поляковой Л.П., предсе-
дателем Народного Совета Донецкой Народной Республики 
Пушилиным Д.В. и министром молодежи, спорта и туризма 
Мишиным М.В.
	 • Республиканская студенческая церемония награж-
дения премией «За дело».
	 Ярким мероприятием этого года стал традицион-
ный  фестиваль студенческого творчества «Республиканский 
межвузовский Дебют первокурсника -2015», в котором в 
этом году участвовали  11 команд  студентов первокурсников 
из вузов республики.					   
В Составе ДАСПО три структурных подразделения: 
Студенческий медиацентр, Студенческий Волонтер-
ский Центр, Студенческое Научное Общество.
	 Студенческий медиацентр ДАСПО:
	 Студенческий медиацентр Донецкой ассоциации 

студенческих профсоюзных организаций был создан по 
решению президиума Профессионального союза работни-
ков образования и науки Донецкой Народной Республики  
17 июля 2015 года.					   
	 В команде медиацентра  25 специалистов (из разных 
образовательных организаций высшего профессионального 
образования республики), среди которых студенты, совме-
щающие одновременно работу фотографов и репортеров, 
видеооператоров и специалистов по монтажу. 
	 Помимо сюжетных новостей, медиацентр снимает (с 
определенной периодикой) постоянные передачи  - «Профсо-
юзный час» и «Экстремальные новости».	
	 Все видеоотчеты и репортажи о различных событи-
ях размещаются на Профсоюзном YouTube канале, а затем их 
можно найти и в официальной группе ВКонтакте, где, поми-
мо видеорядов, размещаются еще и фотоотчеты о мероприя-
тиях Профсоюза  работников  образования и науки и  обра-
зовательных организаций Республики. 
	 Официальная группа ВКонтакте насчитывает 2330 
участников, количество подписчиков на  Профсоюзном кана-
ле  159 человек, общее число просмотров всех видеороликов 
за период работы центра  67 710.
	 Не менее важным событием центра было открытие в 
октябре филиала СМЦ - СМЦ город Горловка.
	 Студенческий Волонтерский Центр ДАСПО:
	 Студенческий Волонтерский Центр Донецкой ас-
социации студенческих профсоюзных  организаций был  
создан по решению президиума Профессионального союза 
работников образования и науки Донецкой Народной Респу-
блики 16 апреля 2015 года.				  
	 В команде центра   124 активных волонтера.
	 Динамика по направлениям работы СВЦ:
	 • восстановление жилья - восстановлено 25 обьектов 
ветеранам Великой Отечественной Войны, работникам образо-
вания - членам Профсоюза;
	 • гуманитарная помощь - выдан 351 пакет матери-
ально-имущественной помощи работникам образования - 
членам Профсоюза, которые пострадали в результате воен-
ных действий;
	 • культурно-массовое направление - проведено 32 
культурно -массовых мероприятиях;
	 • для детей из онко-гематологии студентами волон-
терами-членами Профсоюза  сдано 44 литра крови;
На данный момент группа СВЦ в социальной сети Вконтакте 
насчитывает 4900 подписчиков.

	 Студенческое Научное Общество ДАСПО:
	 Студенческое Научное Общество Донецкой ассоци-
ации студенческих профсоюзных организаций было создано 
по решению президиума  ДАСПО   7 октября 2015 года.	
	 За небольшой срок существования (6 месяцев) 
Студенческим Научным Обществом было проведено две 
республиканские студенческие лиги «Что? Где? Когда?». В 
лигах приняло участие 12 команд образовательных организа-
ций высшего профессионального образования. 		
	 Победителем весенней игры сезона 2015/16 стала 
команда Донецкого национального университета, а победи-
телем осенней игры сезона 2015/16 стала команда Донецкого 
национального университета экономики и торговли  имени 
М. Туган-Барановского.
	 Студенческое Научное Общество провело 3 плано-
вых заседания, на которых было рассмотрено 8  вопросов. В 
состав СНО ДАСПО входят 14 образовательных организа-
ций высшего профессионального образования Донецкой На-
родной Республики.
	 Сегодня СНО ДАСПО разрабатывает концепцию 
проведения первого республиканского научного форума 
«Молодежь. Образование. Бизнес», реализация которого 
запланирована при поддержке Министерства образования и 
науки Донецкой Народной Республики на весну 2016 года.
	 Республиканским комитетом были  направ-
лены письма:
	 • Главе Донецкой Народной Республики А.В. За-
харченко: 
	 • «О введении моратория на сокращение штата про-
фессорско-преподавательского состава ВУЗов ДНР»;
	 • «О ситуации сложившейся в связи с отсутствием 
Закона «О профессиональных союзах»»
	 • в Народный Совет Донецкой Народной Респу-
блики:
	 • «О внесении изменений в Закон «Об отпусках»;
	 • «Предложения к проекту Закона  ДНР «О социаль-

ном   обеспечении  лиц, проживающих на тер-
ритории Донецкой Народной Республики»»;
	 • «О внесении  дополнений в Закон «Об от-
пусках»»;
	 • в Министерство образования и науки 
Донецкой Народной Республики:	
	 • « О внесении изменений в проект методи-
ческих рекомендаций расчета соотношения 
численности профессорско-преподаватель-
ского состава образовательных организаций 
высшего образования ДНР»;
	 • «Предложения в сравнительную таблицу к 
проекту Закона ДНР» О внесении изменений 
в некоторые законодательные акты Донецкой 
Народной Республики»;
	 • «Предложения в проект Закона  ДНР «О 
науке и государственной научно-техниче-
ской политике»»;
	 • в Министерство финансов Донецкой 
Народной Республики:
	 • «О компенсации командировочных рас-
ходов»;

	 • в Министерство юстиции Донецкой Народной 
Республики:
	 • «О компенсации за неиспользованный отпуск»;
	 • в Федерацию Профсоюзов Донецкой Народной 
Республики:
	 • «О введении моратория  на сокращение штата про-
фессорско-преподавательского состава,  о проведении лега-
лизации структурных подразделений на основе протоколь-
ного решения, о прерванном страховом стаже, необходимом 
для начисления пенсии»;
	 • «Предложения в проект Закона «О социальном ди-
алоге»;
	 • «Предложения о внесении изменений и дополне-
ний во Временное положение о налоговой системе ДНР»;
	 • «Предложения в проект Трудового кодекса ДНР»;
	 • «О внесении дополнений во Временный порядок о 
сборе и учете единого взноса на общеобязательное государ-
ственное социальное страхование на территории ДНР»;
	 • в Фонд социального страхования на случай вре-
менной нетрудоспособности и в связи с материнством ДНР:
	 • «О создании комиссий по социальному страхова-
нию»;
	 • «О возобновлении финансирования санатори-
я-профилактория ДонНАСА»;
	 Результаты этой работы:
	 • внесены изменения в Закон ДНР «Об отпусках»;
	 • включена статья 44 в Закон ДНР «Об образовании» 
в предложенной Профсоюзом редакции;
	 • принято Постановления Совета Министров До-
нецкой Народной Республики № 13-19 от 22.07.2015 года «Об 
утверждении порядка оформления трудовых  отношений»;
	 • введен мораторий на сокращение штатов в учреж-
дениях  образования и высшей школы в 2015-2016 учебном 
году;
	 • снят подоходный налог со всех видов профсоюз-
ных выплат;
	 • увеличены должностные  ставки и оклады на 15%  
работникам отрасли с 01.11.2015 года;
	 • снят 13% подоходный налог со студенческой сти-
пендии;

Хронология действий
	 Профсоюза работников образования и науки:
	 20 февраля – состоялась Учредительная конференция 
Профессионального союза работников образования и науки 
Донецкой Народной Республики;

Отчет Республиканского комитета
Профессионального  союза работников образования и науки

Донецкой Народной Республики 
о работе за 2015 год 



ПЕРЕКРЕСТОК 2015 ГОДА
Отчет Республиканского комитета

Профессионального  союза работников образования и науки
Донецкой Народной Республики 

О РАБОТЕ за 2015 год 

	 8 апреля в Доме профсоюзов состоялся ІІ Пленум 
Республиканского комитета Профсоюза и информационное 
совещание с председателями городских, районных, вузовских 
организаций  Профсоюза работников образования и науки 
Донецкой Народной Республики;
	 13 апреля в Доме профсоюзов состоялось обучение 
впервые избранных председателей городских, районных, ву-
зовских организаций Профсоюза работников образования и 
науки Донецкой Народной Республики;		
	 16 апреля - состоялось открытие Студенческого 
Волонтерского Центра Донецкой ассоциации студенческих 
профсоюзных организаций;
	 19 апреля - Профсоюз работников образования и на-
уки принял участие в субботнике Федерации профессиональ-
ных союзов Донецкой Народной Республики «Профсоюзы за 
чистый город!»;
	 С 21 по 28 апреля 2015 года в учреждениях образова-
ния и науки Донецкой Народной Республики была проведена 
Неделя охраны труда под девизом: «Вместе повысим культу-
ру профилактики в охране труда»;
	 В рамках ее в течение апреля месяца проведены ме-
роприятия, направленные на повышение эффективности 
профилактики производственного травматизма и професси-
ональных заболеваний, повышение общей культуры охраны 
труда в учебных заведениях ДНР.			 
	 с 20 - 24 апреля в Москве прошёл І Московский фо-
рум молодых педагогов. Участниками стали более 200 моло-
дых педагогов Москвы, ряда регионов РФ и 16 стран мира. В 
рамках договора о сотрудничестве между Профсоюзом  ра-
ботников образования и науки ДНР и Московской городской 
организацией Профсоюза работников народного образова-
ния и науки РФ в этом мероприятии приняла участие и де-
легация и наша делегация в составе Комаровой И.В., учителя 
истории (г. Снежное), Кравцовой Н.А., учителя русского язы-
ка (г. Донецк);
	 с 17 апреля по 30 апреля - председатели городских, 
районных, вузовских организаций Профсоюза провели боль-
шую организационную работу по распределению и выдаче 
гуманитарных наборов работникам учреждений среднего и 
высшего образования - членам Профсоюза, которые были 
получены благодаря обращению нашего Профсоюза к Главе 
Республики. Государственный комитет гуманитарного обе-
спечения ДНР и  Центр Управления Восстановления ДНР вы-
делили 10.000 тыс. наборов гуманитарной помощи (каждый 6  
работник отрасли получил эту помощь); 
	 27 апреля - стартовали основные проекты Студен-
ческого Волонтерского Центра, в рамках которых активисты 
центра посетили все районные организации Профсоюза 
работников образования и науки г. Донецка;
	 30  апреля - состоялась встреча председателя Про-
фсоюза работников образования и науки Горшковой А.С. 
с председателем Народного Совета Донецкой Народной Ре-
спублики по вопросу внесения  изменений в закон «Об отпу-
сках»;	
	 5 мая - стартовала республиканская лига «Что? Где? 
Когда?» среди студентов образовательных организаций ВПО 
- членов Профсоюза;			 
	 5 мая - при поддержке Профсоюза работников обра-
зования и науки и Благотворительного фонда «Юго-восток» 
стартовал один из  проектов Студенческого Волонтерского 
Центра по восстановлению жилья членов Профсоюза, ко-
торые пострадали в результате военных  действий. К первой 
категории были отнесены ветераны ВОВ, дети  войны - члены 
Профсоюза работников образования и науки.
	 9 мая - делегация Профсоюза работников образова-
ния и науки в парке Ленинского Комсомола у СТЕНЫ ПАМЯ-
ТИ,  которая была создана Федерацией профессиональных 
союзов ДНР, почтила память членов Профсоюза - работни-
ков образования, которые погибли в результате военных дей-
ствий.
	 10  мая - стартовал  конкурс на «Лучший профсоюз-
ный сайт, профсоюзную страничку на сайте образователь-
ной организации высшего профессионального образования, 
страничку в социальной сети «Facebook», «ВКонтакте»» сре-
ди первичных профсоюзных организаций студентов образо-
вательных  организаций ВПО;
	 11  мая - делегация Профсоюза работников образо-
вания и науки приняла участие в  торжественном шествии в 
честь годовщины создания Донецкой Народной Республики;
	 14 мая - состоялось заседание постоянно действую-
щей комиссии по работе со студентами – членами Профсо-
юза и Совета Донецкой ассоциации студенческих профсоюз-
ных организаций.				  
	 15  мая - председатель Профсоюза работников об-
разования и науки выступила на сессии Народного Совета 

Донецкой Народной Республики по вопросу внесения  изме-
нений в Закон «Об отпусках». Сессия поддержала внесение в 
повестку дня данного вопроса  на 22 мая.			 
	 20  мая - состоялось первое заседание  Организаци-
онного комитета по подготовке и проведению 13 Форума 
лидеров студенческих профсоюзных организаций в сентябре 
2015 года.
	 22 мая - состоялось совещание с руководителями ин-
формационных комиссий членских  организаций Донецкой 
ассоциации студенческих профсоюзных организаций;
	 21 мая - в Донецком городском центре переливания 
крови прошла акция «Стань донором Донбасса», в которой 
приняли участие студены-члены Профсоюза работников об-
разования и науки;
	 27 мая - состоялся финал республиканской лиги 
«Что? Где? Когда?» среди студентов образовательных  органи-
заций высшего профессионального образования;
	 28 мая - Студенческим Волонтерским Центром ДАС-
ПО организован конкурс детского рисунка на тему: «Донбасс 
- до и после» ( в конкурсе приняло участие 600 детей работни-
ков образования-членов Профсоюза);		
	 27 мая - президиум Республиканского комитета Про-
фсоюза создал Студенческий медиацентр Донецкой ассоциа-
ции студенческих профсоюзных  организаций ( реализация 
данного проекта предусмотрена в рамках  республиканской 
программы по  информационной работе ПРОН ДНР);	
	 8 июня – организована единая площадка по сбору и 
перераспределению гуманитарной помощи для работников 
образования –членов Профсоюза;
	 18 июня - подведены итоги республиканского кон-
курса  на «Лучший профсоюзный сайт, блог, страничку в 
социальной сети первичной профсоюзной организации сту-
дентов»;
	 27 августа - председатель Профессионального союза  
работников образования и науки выступила на республикан-
ской конференции работников образования и науки, прохо-
дившей в Министерстве образования и науки ДНР;
	 11 - 13 сентября - Профсоюз работников образова-
ния и науки провел  выездной  семинар председателей город-
ских, районных, вузовских организаций Профсоюза работ-
ников образования и науки Донецкой Народной Республики 
в г. Таганрог, (Российская Федерация);
	 13 - 17 сентября - состоялся 13 Форум лидеров сту-
денческих  профсоюзных  организаций Донецкой Народной 
Республики (г. Таганрог, Российская Федерация);
	 октябрь - Профсоюз работников образования и нау-
ки принял  активное участие в подготовке и проведении Дня 
работника образования и науки Донецкой Народной Респу-
блики;
	 7 октября - информационное совещание председате-
лей городских, районных, вузовских организаций с пригла-
шением представителей отдела по аттестации Министерства 
образования и науки и Фонда социального страхования До-
нецкой Народной Республики;
	 26  октября - по инициативе студенческих  профсо-
юзных  организаций создана Студенческая Коллегия Мини-
стерства образования и науки Донецкой Народной Республи-
ки. Председателем Коллегии избран председатель профкома 
студентов ДонНУЭТ им. М. Туган-Барановского Владимир 
Кваша;
	 27 октября - президиум Республиканского комитета 
Профсоюза работников образования и науки создал Студен-
ческое Научное  общество ДАСПО;
	 28 октября  - в Доме профсоюзов состоялось со-
вместное заседание президиума Республиканского комитета 
Профсоюза работников образования и науки с комитетом по  
образованию и науки Народного Совета ДНР по вопросам 
социальной защиты работников высшего профессионально-
го образования;
	 28 октября - состоялась Учредительная конференция 
Донецкой ассоциации студенческих профсоюзных  организа-
ций;
	 11 ноября - состоялась  Торжественная церемония 
вручения профсоюзных  билетов Профсоюза работников об-
разования и науки первокурсникам;
	 17 ноября - по инициативе профкома студентов Дон-
НУ при поддержке Профсоюза работников образования и 
науки проведена Торжественная церемония награждения  
республиканской премией «За Дело»;
	 ноябрь – специалисты  Республиканского комитета 
Профсоюза работников образования и науки провели  ана-
лиз выполнения Закона «Об оплате труда». Президиум Респу-
бликанского комитета Профсоюза принял  и направил обра-
щение к комитету по образованию и науке Народного Совета 
ДНР «О необходимости рассмотрения хода выполнения дан-
ного Закона на заседании комитета»
	 ноябрь - совместно с Министерством образования и 
науки внесены  предложения в комитет Народного Совета по 
образованию, науке и культуре об изменениях и дополнениях 
в проект Закона «О внесении изменений в некоторые законо-
дательные акты» (дополнен перечень должностей педагоги-
ческих и научно педагогических рабтников, имеющих  право 
на удлинённый отпуск);
	 2 декабря - проведено плановое информационное  
совещание председателей территориальных (городских, рай-
онных), среднего и высшего профессионального образова-
ния организаций Профсоюза на которое были приглашены 
представители Пенсионного фонда Донецкой Народной Ре-
спублики. На совещании также была презентована стратегия 
развития информационной работы Профессионального со-
юза работников образования и науки ДНР;
	 10 - 17 декабря - специалистами Республиканского 
комитета Профсоюза работников образования и науки До-

нецкой Народной Республики проведено обучение  впервые  
избранных  председателей по вопросам организационной 
работы, и обучение  представителей комиссий по информа-
ционной работе по внедрению  системы «Электронный доку-
ментооборот 1.0» в работу профсоюзных организаций;
	 16 декабря - проведена презентация системы и стра-
тегии развития информационной работы Профсоюза работ-
ников образования и науки на заседании президиума Феде-
рации профессиональных союзов ДНР;
	 17 декабря - состоялся фестиваль студенческого 
творчества «Республиканский межвузовский Дебют перво-
курсника -2015»
	 25 декабря - состоялся сьезд учителей  Донецкой 
Народной Республики, на котором выступила председатель 
Профсоюза работников образования  и науки А.С. Горшкова  
с докладом на тему: «О социальной защите работников 
отрасли»

	 Благодаря инициативе и системной работе Профсою-
за работников образования и науки: 
	 • были возвращены 56 дней отпуска  педагогическим 
работникам  ( 8 мая 2015 года был издан Указ Главы Донецкой 
Народной Республики «Об отпусках», а 29 мая 2015 года На-
родный Совет принял Закон «О внесении изменений в Закон 
«Об отпусках», в котором почти все предложения Профсоюза 
работников образования и науки ДНР были учтены).
	 • было принято Постановление Совета Министров 
ДНР № 13-19 от 22.07.2015г. «Об утверждении Порядка 
оформления трудовых отношений» ( о пенсионном стаже ра-
ботающих с мая 2014 года по май 2015 года);
	 • принята в редакции Профсоюза статья 44  Закона 
Донецкой Народной Республики  «Об образовании» (в кото-
рой определены: правовой статус, права и свободы педаго-
гических работников, гарантии их реализации и сохранена 
выслуга лет);
	 • подписан приказ Министерства доходов и сборов « 
О снятии 13% налога со студенческой стипендии»;
	 • 10 тысяч работников учреждений образования и 
высшей школы всех городов и районов Республики получили 
гуманитарную помощь из Фонда Главы Донецкой Народной 
Республики (а это каждый 6 работник отрасли);
	 • гуманитарную помощь получили 3000 студентов 
льготных  категорий образовательных организаций высшего 
профессионального образования. 
	 Профсоюзом работников образования и науки со-
вместно с Министерством образования и науки Донецкой На-
родной Республики:
	 • подготовлен новый вариант тарифной сетки «Си-
стема оплаты труда работников учреждений образования и 
науки» и передан в Совет министров ДНР;
	 • направлены материалы для рассмотрения на засе-
дании комитета Народного Совета по образованию и науке 
по вопросу  выполнения по Закона ДНР «Об оплате труда» 	
	 Профсоюзом работников образования и науки подго-
товлены и внесены предложения:
	 • в Закон Донецкой Народной Республики «Об обра-
зовании» (из 42 наших предложений - 34 учтены);
	 • в Закон Донецкой Народной Республики «О соци-
альном обеспечении лиц, проживающих на территории До-
нецкой Народной Республики» (большинство предложений 
учтено);
	 • в Закон Донецкой Народной Республики «О нау-
ке и государственной научно-технической политике» (боль-
шинство предложений учтено);
	 • в Закон Донецкой Народной Республики «О про-
фессиональных союзах» (большинство предложений учте-
но);
	 • в Закон Донецкой Народной Республики «Об охра-
не труда» (большинство предложений учтено);
	 • в проект Закона Донецкой Народной Республики 
«О внесении изменений в некоторые законодательные акты 
ДНР» (к Закону ДНР «Об отпусках»);
	 • в проект Закона Донецкой Народной Республики 
«О социальном диалоге»
	 • в проект «Трудового кодекса»
	 • в Положение об аттестации педагогических кадров 
(все предложения Профсоюза учтены).
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От таких мероприятий наша жизнь становится светлей

Поездка детей - членов Профсоюза в драматический театр на новогодний утренник

МЕЖВУЗОВСКИЙ ДЕБЮТ ЗАЖЕГ НОВЫЕ 
ЗВЕЗДЫ СТУДЕНЧЕСКОГО НЕБОСКЛОНА! 

	 17 декабря в Центре славянской культуры прошел долгождан-
ный финал и церемония награждения участников и победителей Меж-
вузовского Республиканского «Дебюта первокурсника – 2015».

	 В теплом и уютном зале Центра славянской культуры 
собрались самые творческие и яркие команды вузов Донецкой 
Народной Республики. В мероприятии приняли участие более 200 
первокурсников 11 ведущих высших учебных заведений Донецка, 
Макеевки и Горловки, представив на сцене своих дебютантов. 
	 Команды Донецкого национального университета, До-
нецкого национального технического университета, Донецкого 
национального медицинского университета им. М. Горького, До-
нецкого национального университета экономики и торговли им. 
М. Туган–Барановского, Донецкого государственного универси-
тета управления, Горловского института иностранных языков, 
Донецкого института туристического бизнеса, Донецкого государственного института 
физической культуры и спорта, Донбасской национальной академии строительства и 
архитектуры, Донецкой государственной музыкальной академии им. С.С. Прокофьева, 
Макеевского экономико - гуманитарного института готовы были показать все свое твор-
чество и мастерство в определенных регламентом четырех номинациях студенческого 
фестиваля: вокал-соло, вокал-группа, хореография, оригинальный жанр и студенческий 
КВН.
	 Поздравляем победителей Межвузовского Республиканского фестиваля «Дебюта 
первокурсника – 2015»!

	 Огромное спасибо коллегам и друзьям!
	 Межвузовский Республиканский фестиваль «Дебюта первокурсника – 2015» 
прошел при поддержке: Министерства образования и науки Донецкой Народной Респу-
блики, Министерства молодежи, спорта и туризма Донецкой Народной Республики, Об-
щественного движения «Донецкая республика», Общественной организации «Молодая 
республика», Профсоюза работников образования и науки ДНР, Совет ректоров образо-
вательных организаций высшего профессионального образования ДНР, Службы инди-
видуальных поездок «Еду домой», Сети ресторанов «Рест сервис», Ресторана «Бочка».
Выражаем благодарность оргкомитету Межвузовского Республиканского фестиваля 
«Дебют первокурсника – 2015»!

	 На основании Совместного постановления Совета ректоров образовательных 
организаций высшего профессионального образования и президиума Республиканского 
комитета Профсоюза работников образования и науки 21 октября стартовала Республи-
канская спартакиада профессорско-преподавательского состава и сотрудников образо-
вательных организаций высшего профессионального образования Донецкой Народной 
Республики, которая проводится в шесть этапов, по различным видам спорта.
	 Первый этап - Осенний Кубок Республиканского комитета Профсоюза по ми-
ни-футболу среди команд работников образовательных организаций высшего профес-
сионального образования, открывший Спартакиаду, прошел 22-23 октября 2015 года. 
Команды-участники: ДонГУУ, ДонНУ, ДГИЗФВиС, ДонНТУ, ДонНУЭТ.
	 22 октября сражались за проход в финал команды из группы №1: ДонГУУ, Дон-
НУ, ДГИЗФВиС на спортивной площадке «Олимп», г. Донецк, пр. Богдана Хмельницко-
го, 110в (Донецкий государственный университет управления). Результаты: ДонНУ 4:0 
ДГИЗФВиС ; ДонГУУ 1:4 ДонНУ.
	 Команды группы №2: ДонНТУ, ДонНУЭТ, играли в спортивном манеже Донец-
кого национального технического университета, г. Донецк, 
пр. Богдана Хмельницкого, 104.Итог встречи: ДонНТУ 5:1 ДонНУЭТ.
	 23 октября – день финальных игр.
	 Игра за 3 место между командами ДонГУУ и ДонНУЭТ закончилась с ничейным 
результатом 3:3, но серия пенальти решила исход матча и победу одержала команда Дон-
НУЭТ.
	 Финальная игра за 1 место завершилась победой ДонНТУ над командой ДонНУ 
со счетом 2:0. Итак итоги турнира по мини-футболу: 1 место – ДонНТУ,  2 место – ДонНУ, 3 
место – ДонНУЭТ
	 Волейбол – второй этап в рамках Спартакиады, состоявшийся 28-29 октября 
2015 года.
	 Принимающей стороной турнира был Донецкий национальный университет 
экономики и торговли имени Михаила Туган-Барановского.
	 Заявки на участие в турнире подали 4 вуза: Донецкий национальный универ-
ситет, Донецкий национальный технический университет, Донецкий государственный 
университет управления, Донецкий национальный университет экономики и торговли 
им. М.Туган-Барановского.
	 Главный судья соревнований: Корж Диана Ларионовна
Согласно жеребьевке 28.10.2015. в 14.30. состоялись игры между командами: 
1. ДонНТУ 0:2 ДонНУЭТ, 2. ДонНУ 2:0 ДонГУУ 
	 29.10.2015 в 14.30 в 7-м учебном корпусе ДонНУЭТ состоялся финальный блок 
соревнований. За 3-е место играли команды ДонНТУ и ДонГУУ. Со счетом 0:2 команде 
ДонГУУ удалось победить. За 1-е; 2-е место играли команды ДонНУ и ДонНУЭТ, где пер-
вое место в турнире заняла команда ДонНУЭТ, обыграв соперников со счетом 0:2.
	 Вручение грамот победителям второго этапа Спартакиады провела Горшкова 
Ася Семеновна – председатель Профсоюза работников образования и науки Донецкой 

Народной Республики. Результаты второго этапа таковы: 1 место – ДонНУЭТ, 2 место – 
ДонНУ, 3 место – ДонГУУ, 4 место - ДонНТУ
	 Местом проведения третьего этапа Спартакиады стал спортивный зал №2 Дон-
НУ (физико-технический факультет, Донецк, пр-т Театральный, 13), в котором 12 ноября 
2015 года прошел турнир по настольному теннису. На этом этапе сражались 21 участник 
из 6-ти команд, а это ДонНУ, ДонНТУ, ДонНАСА, ДонНУЭТ и две команды ДонГУУ. Ме-
ста победителей и призеров в командном зачете распределились следующим образом:
1 место – ДонНУ, 2 место – ДонНУЭТ, 3 место – ДонГУУ-1, 4 место – ДонНАСА, 5 место – Дон-
ГУУ-2, 6 место – ДонНТУ
	 В рамках Республиканской Спартакиады Профсоюза работников образования и 
науки 19 ноября 2015 года в спортивном зале №2 ДонНУ прошел четвёртый этап – тур-
нир по бадминтону. За право быть лучшим в бадминтоне в этот раз боролись все пять 
команд-участниц Спартакиады. Итоги четвёртого этапа таковы: 1 место – ДонНУ, 2 место 
– ДонНТУ, 3 место – ДонНАСА, 4 место – ДонГУУ, 5 место – ДонНУ – 2
	 26 ноября 2015 года в Донецком городском шахматном клубе состоялся пятый 
этап - шахматный турнир среди команд работников образовательных организаций выс-
шего профессионального образования в рамках проведения Республиканской спартаки-
ады профессорско-преподавательского состава и сотрудников образовательных орга-
низаций высшего профессионального образования Донецкой Народной Республики. В 
турнире участвовало 5 команд. Победу завоевала первая команда работников Донецкого 
национального технического университета, второе место заняла команда работников 
Донецкого государственного университета управления, третье – команда работников 
Донецкого национального университета. На последующих местах – команда работников 
Донбасской национальной академии строительства и архитектуры и вторая команда ра-
ботников Донецкого национального технического университета.
	 Последним этапом Спартакиады было – плавание, которое состоялось 
3 декабря 2015 года в плавательном бассейне ДонНТУ.

Профсоюз работников образования и науки совместно с Советом ректоров проводят 
Республиканскую спартакиаду профессорско-преподавательского состава и сотрудников образовательных 

организаций высшего профессионального образования Донецкой Народной Республики 

	 В дни новогод-
них каникул Ре-
спубликанский 
комитет профсо-
юза работников 
образования и 
науки  органи-
зовал поездку 
членов профсо-
юза и их детей  
в Донецкий го-
с ударственный  

академический музыкально-драматический театр на но-
вогодний утренник и музыкальную сказку «Бременские 
музыканты».

	 Районный совет профсоюза работников образо-
вания оплатил стоимость билетов на это представление.
	 Мы поняли, что в гости в сказку попасть действи-
тельно можно.  Дети и взрослые (55 человек) из Раздоль-
ненской, Новосветской ОШ 1-3ст., Старобешевского ДОУ 
«Сказка», Новосветских ДОУ «Березка» и «Малыш», по-
бывавшие на этом новогоднем представлении, получили 
настоящее удовольствие и яркие впечатления на целый 
год.  Постановка замечательная. Очень трогательно, ин-
тересно, забавно, смешно прозвучали отдельные сцены. 
Яркие костюмы, красивые декорации, зажигательная му-
зыка, великолепная игра актёров доставили массу удо-
вольствия и подняли настроение всем присутствующим. 
Мы благодарны коллективу театра за это красочное дей-
ство.

	 Все участники поездки выражают искреннюю 
благодарность организаторам этого мероприятия: Респу-
бликанскому  комитету  Профсоюза работников образо-
вания и науки Донецкой Народной Республики, Старо-
бешевской районной  территориальной профсоюзной 
организации профессионального союза работников обра-
зования и науки Донецкой Народной Республики .
          Как здорово, что есть люди, которые способны, в 
наше трудное время, организовать  такой замечательный 
отдых!                                                   

                                                                                   Со словами 
благодарности участники поездки.

Попова Наталья,  Житенева Алла, Нарожная Татьяна, Те-
рехова Валентина, Корона Наталья, Шастова Елена и др.
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Педагогический старт
«Каждое дитя до некоторой степени гений и 
каждый гений до некоторой степени дитя». 

Шопенгауэр

	 Призвание  учить детей  появляется у человека, который любит, и 
жить не может без маленьких и озорных глазенок, искренних и неподдель-
ных улыбок, доверчивых и открытых сердечек малышей. Учитель всегда в 
душе остается ребенком, поскольку вся его жизнь проходит в кругу детей, 
которые излучают положительную энергию. Дети становятся для учителя 
самими близкими друзьями, если он раскрывает им свое сердце. А, как 
гласит поговорка, - с кем поведешься, от того и наберешься. Значит, я учу 
детей, а дети – мои учителя!
	 Самое важное в работе учителя – найти подход к каждому ребен-
ку. Тогда он раскроется, и научит тебя быть по-детски непосредственной, 
доверять окружающим, понимать силу обещания, принимать слова за чи-
стую правду, смотреть на мир через «розовые очки» и просто любить мир, 
такой большой и такой интересный!
	 Без учета самого главного – отношений с учениками – система ра-
боты не будет действенной. Очень важно установить связь с ученическим 
коллективом. Для этого нужно научиться понимать детей, стать их дру-
гом, добиться своими поступками их уважения и доверия.
	 Постоянное пребывание в кругу обучающихся еще не свидетель-
ствует о достаточном педагогическом влиянии на них.  Дети всегда ждут 
внимания и понимания. Нужно стать им второй мамой, и тогда вы полу-
чите право их учить не только как предметник, а учить правилам жизни.
	 Если педагог не воспитывает у учеников определенной системы по-
лезных привычек, то на их месте чаще всего возникают вредные привыч-
ки. С первых уроков нужно вырабатывать у воспитанников определенный 
стереотип поведения.
	 Каждый ученик должен знать, что ты его выслушаешь. Нужно вы-
слушать ученика до конца даже тогда, когда, на твой взгляд, он ошибается 
или у тебя мало времени. Ученики учат тебя слушать и слышать, им так 
хочется все-все тебе успеть рассказать, поделиться с тобой своими мысля-
ми. Разве есть в мире что-то важнее, чем услышать ребенка? Нельзя раз-
бивать этот хрупкий сосуд доверия. Даже взрослым нужно выговориться, 
а ты  в школе для них  идеал, они поверят твоему мнению на слово. Мы 
ждем от учеников внимания к себе на уроке, а они учат нас слышать их, 
понимать по взгляду, жесту и даже дыханию.  
	 Чаще улыбайся. Наша улыбка детям свидетельствует о том, что 
встреча с ними нам приятна, улыбка создает у детей общее положитель-
ное настроение.
	 От общих коллективных действий учителя и учеников зависит 

успех дела. Нужно чаще хвалить, поощрять детей. Необходимо изучить 
индивидуальные возможности и потребности каждого из них. Наказы-
вать учеников нужно только тогда, когда без этого не обойтись.
	 Большинство различных нарушений на уроке происходит из-за не-
достаточной загруженности учеников полезной, интересной работой.
	 Важное задание учителя – предугадать ситуации, которые могут 
возникнуть на уроке. Ошибку легче предубедить (избежать), чем ее ис-
править. Ученики преподают нам уроки жизни, когда им скучно, неинте-
ресно, когда они – пассивные слушатели. Они показывают, какие формы 
работы им ближе, какие методы легче.
	 Требования должны быть последовательными. Следует добиваться 
обязательного их выполнения от всего класса, не забывая об уважении 
к личности учеников. Без требований педагога невозможна организация 
учебной и общественно полезной деятельности учеников. Хоть раз забыл 
о том, что обещал, и их вера в твои требования пропадает. Дети  учат   нас 
быть ответственными и исполнительными.
	 Нужно глубоко анализировать весь комплекс своей педагогиче-
ской деятельности, оценивать разные аспекты школьной жизни, осущест-
влять творческий поиск путей преодоления трудностей в общении.
	 Нужно добиваться сплоченности, активности и творчества учени-
ков.
	 Заинтересовать учеников на уроке, создавать ситуации для глубо-
кого восприятия материала, эмоциональных переживаний учеников, на-
ладить обратную связь с учениками, эффективно организовать самосто-
ятельную работу учеников, вооружить их навыками самообразования и 
самоконтроля.
	 Каждый урок не должен быть похож на предыдущий. 
	 Ведение дневника с первых шагов педагогической деятельности 
даст возможность активизировать внутренний диалог  с самим собой, бу-
дет благоприятно влиять на развитие педагогической мысли – откровен-
ной, самокритичной, творческой. Очень интересно записывать  в дневник 
высказывания учеников по разным причинам. Это  целая копилка народ-
ной мудрости. Хочу поделиться с вами самым огромным перлом моей со-
кровищницы, который относится к первому месяцу моей работы, когда 
ученик  сказал: «Я хочу, чтобы через сто лет про меня тоже написали в 
учебнике истории, только не рассказывайте никому, каким я был в школе, 
это мне пока хочется побыть в детстве, а так  я хороший…»
	 И  правда, детство никогда не вернешь, а иногда так хочется. Так 
давайте учиться у детей, они   ведь все такие хорошие…

Разумова Анна Васильевна, учитель истории Шахтерской 
общеобразовательной школы I-III ступеней №2

Природа так обо всем позаботилась,
что повсюду ты находишь, чему учиться.

Леонардо да Винчи

	 За окном гремела война.  Сегодня мой первый рабочий день. Еще, 
будучи студенткой, я решила, кем  хочу стать в будущем. Я знала, что  
стану преподавателем. Эта мысль меня посетила на первых курсах, и не 
оставляла до окончания университета. Сидя за партой, я представляла 
себе, как  захожу в аудиторию, приветствую студентов,  начинаю занятие, 
рассказываю им интересный материал, слушаю их мнение по обсуждае-
мому вопросу. И вот я получила работу, о которой так долго мечтала.
	 ... Всю ночь шел обстрел. Ближе к утру немного стихло. Но страх 
все равно живет в душе. В голове пронеслось воспоминание, как еще до-
военной зимой город занесло снегом, и весь транспорт остановился. Но я 
бежала в университет на встречу со своим преподавателем, сквозь ме-
тель, потому что я знала, что он  ждет нас. Несмотря на непогоду, он ждет 
нас в уютной аудитории. Это воспоминание сменилось другим образом, 
как в каком-то старом черно-белом фильме учитель ведет уроки, несмо-
тря ни на что, ни  на голод, ни на страх, ни на лишения и нужду.
	 Я знала, что мои студенты обязательно придут на встречу со 
мной, ведь это моя кураторская группа. Постояв немного у входной 
двери своего дома, и подождав пока за окном, как мне казалось, немного 
стихнет, я вышла на улицу. Природа словно смеялась над происходящим, 
светило солнце, снег переливался и сверкал под его лучами, небо было 
светлое и голубое, но вдалеке опять слышны глухие звуки выстрелов, от 
которых замирает все внутри, мысли начинают кружиться в беспорядоч-
ном хороводе, а дикий страх снова закрадывается в душу.
	 И вот я захожу в аудиторию. После недавнего обстрела вылетели 
стекла и окна забили фанерой. Благо студентов в тот страшный день не 
было в аудиториях. К горлу подступает ком, ведь совсем недавно я сидела 
за партой в этой самой аудитории, и мои мысли, словно птички, порхали 
с ветки на ветку, все казалось легко и просто, главной моей задачей было 
хорошо учиться и не задумываться о плохом. Меня посещает мысль о 
том, что ребята, которые придут сейчас на встречу со мной, должно быть 
за это военное время повзрослели не по годам. Ведь война заставила нас 
смотреть на вещи под совсем другим углом. 
	 Вот звенит звонок, мое волнение усиливается,  и я делаю глубокий 
вдох. И тут я слышу беззаботный смех и веселые разговоры, которые 
доносятся из коридора. Это идут мои студенты. Заходят в аудиторию, я 

их приветствую. Глядя на нарядных ребят, которые по случаю первого 
учебного дня в этом семестре надели свои парадные костюмы, на глаза 
наворачиваются слезы. Ведь понимаешь, что, не смотря на войну, студен-
ты пришли празднично одетые  и веселые.
	 Кураторский час я начинаю со знакомства. По мере общения мои 
тревога и волнение начинают рассеиваться и куда-то улетучиваться. Я 
осознаю, что предо мной взрослые люди, которые не утратили того вну-
треннего света и беззаботности, которые бывают у нас в юности. Где-то 
над нами летят снаряды. Студенты говорят: «Давайте представим себе, 
что это так дует ветер, чтоб не было так страшно!» У всех ребят глаза 
горят светом, у каждого много идей, стремлений и планов на будущее, и 
это несмотря на то, что абсолютно каждого коснулась война. У кого- то 
разбит дом, у кого-то погибли близкие люди, кто-то живет в нужде. Все 
пережили ужас и страх от обстрелов. Но это их не сломило. Они все те 
же молодые, веселые ребята, как и до войны, но только с несгибаемым 
внутренним стержнем. В голове проносится мысль, о том, что это поко-
ление очень сильных и надежных людей. Война научила ребят взаимо-
выручке и взаимоподдержке. В Донбассе теперь нет места эгоизму! Все 
стараются поделиться с товарищем тем, что есть.
	 Каждый из ребят хочет рассказать свою историю, всем хочется по-
делиться пережитым. Все сходятся во мнении, что прийти в университет 
сегодня, для каждого было праздником. Ведь студентам была предложена 
дистанционная форма обучения. Но ничто не заменит, живое общение. 
Пришло осознание того, что, казалось бы, обыденные вещи, такие как 
посещение лекций в университете, встречи с друзьями или просто про-
гулки  по улицам родного города могут быть не доступными. Я обратила 
внимание на то, что все трудности ребята пытаются преодолевать с юмо-
ром, а в их глазах появился оттенок стали, ведь теперь их дух не сломить. 
В аудитории чувствовалась искренняя радость от встречи, и всем в этот 
зимний день становилось все теплее и теплее. Тот день навсегда останет-
ся в моей памяти. Мои студенты словно бы вдохнули в меня энергию, 
вернули силы и  вкус к жизни, они поделились со мной оптимизмом и 
дали возможность поверить в то, что несмотря на те испытания, которые 
выпали на долю  нашего родного Донбасса, необходимо быть уверен-
ными в светлом будущем и верить в чудо. За этот очень важный урок я 
благодарна своим студентам. И я поймала себя на мысли,  что не только я 
учу своих студентов, но и мне есть чему у них поучиться.

Лукашова Мария Андреевна, ассистент кафедры экономики 
предприятия ДонНУЭТ

«Век живи  - век учись».

Мои ученики, мои учителя


